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Profesional: Camilo Andrés Olivar Castro
Contrato: ESAP-PS-036-TOL-2026
Periodo: Marzo

Supervisor: Diana Maria Galvis Garcia

Objeto: Prestar servicios profesionales orientados al desarrollo e implementacién de las
actividades definidas en los documentos técnicos de las distintas lineas tematicas ofertadas
en el marco de la Estrategia de Asistencia Técnica Territorial, para el acompafamiento de
las asistencias técnicas concertadas con las entidades territoriales, en concordancia con
las directrices generales y los lineamientos emitidos por la Direccion de Fortalecimiento y
Apoyo a la Gestion Estatal (DFAGE).

Obligaciones contractuales ejecutadas

Obligacion No. 1: Participar en las sesiones de alineacion teérico-metodolégica, aportando
retroalimentaciéon a los documentos técnicos que orientan la Estrategia de Asistencia
Técnica Territorial.

1.1. Mentoria de la linea tematica de Paz Total.

Dia:11 de marzo del 2026

Hora: 11:00 am — 11:20 am

Modo: Virtual — Microsoft Teams

Participantes: Yenny Velazco Martinez organizadora, la lider territorial Maria Alejandra
Tovar, lider tematico Paola Sanchez Strusberg y los profesionales de la linea tematica de
Paz Total, Marcela Suarez y Martha Grijalba.

El equipo técnico participd en una reunién de mentoria dirigida por la lider tematica de la
linea de Paz Total, quien definioé los entregables de la asistencia técnica. Durante la sesion,
se informd que los documentos de proforma necesarios para la planeacién y ejecucion de
la ATT seran remitidos a través de la coordinacién territorial. Asimismo, la lider tematica
manifestd su disposicion para brindar acompafiamiento permanente y desarrollar las
mentorias adicionales que el equipo territorial requiera para fortalecer la actividad y
asegurar el cumplimiento de los objetivos.
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1.2 Reunion mentoria linea tematica de Paz total y Convergencia.

Dia: 12 de marzo del 2026

Hora: 08:00 AM

Modo: Virtual — Microsoft Teams y presencial.

Participantes: lider territorial Maria Alejandra Tovar, profesionales de la linea tematica de
Paz total y Convergencia, Marcela Suarez y Martha Grijalba.

En el marco de las asistencias técnicas para el “Programa de Vocerias Ciudadanas para
el Fortalecimiento de Liderazgos Juveniles” y el “Fortalecimiento de los Consejos
Locales de Paz”, se realizo la revision de la matriz ANS de las lineas de Paz Total y
Convergencia. Durante este espacio, se verificaron los componentes, actividades y
productos para asegurar su seguimiento, asi como las proformas requeridas para
estandarizar los entregables bajo los lineamientos metodolégicos establecidos.

De igual manera, se programaron reuniones virtuales con los municipios vinculados para
definir el cronograma de acompanamiento técnico. En cuanto a la entrega de avances del
50%, se establecieron los siguientes compromisos: para el viernes 20 de marzo, se
presentara el avance de los municipios de Herveo y Rioblanco (Consejos Locales de Paz);
y para el 10 de abril, se realizara la entrega correspondiente a los municipios de
Anzoategui y Prado (Vocerias Ciudadanas).

EVIDENCIA: Reunion mentoria linea tematica de Paz total.
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1.3. Mentoria de la linea tematica de Convergencia.

Dia: 17 de marzo del 2026

Hora: 04:00 pm — 04:30 pm

Modo: Virtual — Microsoft Teams

Participantes: Yenny Velazco Martinez organizadora, la lider territorial Maria Alejandra
Tovar, lider tematico David Cepeda Benavides y los profesionales Marcela Suarez y Martha
Grijalba.

Se realizé un balance de los entregables vinculados a la matriz ANS, con el propoésito de
verificar el estado de avance y asegurar la trazabilidad entre los productos definidos y las
acciones ejecutadas en territorio. Durante la sesion, se socializé el desarrollo de los
capitulos de la asistencia técnica, identificando hitos, retos y areas de mejora.

Un punto central de la discusion fue la solicitud de los entes territoriales para obtener
herramientas complementarias que permitan fortalecer el componente de Paz en sus
instrumentos de planificacién. Asimismo, se destaco la necesidad de disefar estrategias
que incentiven la participacion efectiva de comunidades étnicas en los Consejos Locales
de Paz, Reconciliaciéon y Convivencia.

Como conclusion, se establecio el compromiso de realizar mesas de trabajo adicionales
para la revisiéon de las proformas de la propuesta final. Estas sesiones se llevaran a cabo
bajo un enfoque diferencial, atendiendo a las particularidades de los diagndsticos vy las
solicitudes especificas de cada municipio.

EVIDENCIA: Reunidon mentoria linea tematica de Convergencia.
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1.4. Mentoria de la linea tematica de Asuntos étnicos, enfoque de género y
gobernanza cultural.

Dia: 26 de marzo del 2026

Hora: 11:00 am — 11:30 am

Modo: Virtual — Microsoft Teams

Participantes: Yenny Velazco Martinez organizadora, lider tematico David Cepeda
Benavides y José Jairo Jaramillo y la profesional Marcela Suarez.

Se sostuvo una sesién de trabajo con los lideres tematicos de Asuntos Etnicos para definir
las herramientas técnicas orientadas al protocolo de atencion, prevencion y abordaje de las
Violencias Basadas en Género (VBG). Durante el encuentro, se socializaron fuentes de
informacion y plataformas digitales que serviran como insumo fundamental para la
construccion del diagnodstico de esta asistencia técnica.

Simultaneamente, se revisd el avance de la asistencia técnica en el municipio de
Natagaima, centrada en los lineamientos para el fortalecimiento del Plan de Desarrollo
Turistico. Se informo que el proceso se encuentra en su fase inicial, adelantando jornadas
de trabajo de campo y recoleccién de informacién primaria, actividades necesarias para la
consolidacién de insumos y el inicio formal del acompanamiento técnico.

EVIDENCIA: Reunion mentoria de la linea tematica de Asuntos étnicos, enfoque de género
y gobernanza cultural..
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Obligacion No. 2: Elaborar y presentar documentos e informes requeridos por el lider
territorial en el desarrollo de las asistencias técnicas asignadas, en cumplimiento de las
directrices establecidas por la Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal
(DFAGE).

2.1. Entrega de avances de documento de caracterizaciéon y diagnostico del municipio
de Ataco.

Dia: 05 de marzo del 2026

Hora: 03:04 pm

Participantes: Marcela Suarez Castaneda.

Modo: virtual — al correo electronico marcela.suarez@esap.edu.co

En cumplimiento del objetivo de elaborar y presentar informes y documentos relacionados
con la concertacion, ejecucion y avances de las asistencias técnicas y asesorias, y en
concordancia con las directrices impartidas por el Director Territorial y el Lider Territorial, se
realiza la entrega de los avances correspondientes de los capitulos 4,5 y 6 del documento
de caracterizacion y diagndstico del municipio de Ataco, el cual esta compuesto por cinco
capitulos que abordan de manera integral los principales aspectos territoriales,
institucionales y sociales. Este documento consolida informacion relevante para la
comprension

del contexto local, permitiendo identificar problematicas, capacidades y oportunidades, y se
constituye en un insumo fundamental para orientar la planeacion, implementaciéon y
seguimiento de las acciones en el marco de las asistencias técnicas, contribuyendo asi a
una toma de decisiones mas informada y pertinente en el territorio.

EVIDENCIA: Entrega de avances capitulos 4, 5 y 6 del documento de caracterizacion y
diagnéstico del municipio de Ataco.
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Capitulos 4, 5 y 6 del documento de caracterizacién y diagnostico del municipio de Ataco
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Buen dia Marcela

Remito el documento de caracterizacion del municipio de Ataco con el avance de los puntos 4, 5y 6 para su respectiva revision.

Camilo Andrés Olivar Castro
Asistencia Técnica Territorial
Profesional Universitario
Contratista

ESAP Territorial Tolima

2.2. Entrega documento de avances del documento de caracterizacion y diagnéstico
del municipio de Rioblanco.

Dia: 10 de marzo del 2026

Hora: 11:59 pm

Participantes: Marcela Suarez Castaneda.

Modo: virtual — al correo electronico marcela.suarez@esap.edu.co

En cumplimiento del objetivo de elaborar y presentar informes y documentos relacionados
con la concertacién, ejecucion y avances de las asistencias técnicas y asesorias, se realizé
la entrega de los capitulos 4,5 y 6 del documento de caracterizacion y diagnodstico del
municipio de Rioblanco, el cual esta compuesto por cinco capitulos que abordan de manera
integral los principales aspectos del contexto territorial, institucional y social. Este
documento consolida informacion estratégica para la identificacion de necesidades,
problematicas, capacidades y oportunidades del municipio, constituyéndose en un insumo
clave para orientar la planeacién, implementacion y seguimiento de las acciones en el
marco de las asistencias técnicas, y contribuyendo a una toma de decisiones mas
pertinente y ajustada a la realidad del territorio.

EVIDENCIA: Entrega avances al documento de caracterizacién y diagnostico del
municipio de Rioblanco.
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Buena noche Marcela

Remito el documento de caracterizacion del municipio de Rioblanco con el avance de los puntos 4, 5y 6 para su respectiva revision.

Camilo Andrés Olivar Castro
Asistencia Técnica Territorial
Profesional Universitario
Contratista

ESAP Territorial Tolima
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2.3 Entrega de avance de la elaboracion de la asistencia técnica del municipio de
Herveo.

Dia: 16 de marzo del 2026

Hora: 09;19 am

Participantes: Marcela Suarez Castaneda.

Modo: virtual — al correo electronico marcela.suarez@esap.edu.co

En el marco del seguimiento a la linea tematica de convergencia, se realiza la entrega de
la proforma del documento de la asistencia técnica del municipio de Herveo,
correspondiente a la linea tematica de Convergencia “Fortalecimiento de los Consejos
Locales de Paz”. Este contiene la informacion del marco juridico y actores relevantes
necesarios para consolidar la tematica de Paz Total en el municipio de Herveo.

EVIDENCIA: Entrega documento del marco juridico y actores relevantes para consolidar
la linea tematica de Paz Total de Herveo, Tolima.
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PROFORMA CONCEJOS DE PAZ HERVEO TOLIMA
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Buen dia Marcela

De acuerdo a lo solicitado, envio la informacién correspondiente al marco juridico y actores relevantes para consolidar la linea tematica de Paz Total de Herveo, Tolima.

Camilo Andrés Olivar Castro
Asistencia Técnica Territorial
Profesional Universitario
Contratista

ESAP Territorial Tolima
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Obligacion No. 3: Aplicar las herramientas e instrumentos metodoldgicos definidos en las
lineas tematicas para la implementacion de las asistencias técnicas concertadas con las
entidades territoriales.

3.1. Dia: 12 de Marzo del 2026

Hora: 08:00 AM A 12:00 PM

Asunto: Elaboracion de Instrumentos metodolégicos para el desarrollo de las
caracterizaciones asignadas.

Modo: presencial

El equipo técnico realizé la revision de la matriz ANS correspondiente a las lineas tematicas
de Paz Total y Convergencia, en el marco de las asistencias técnicas “Programa de
Vocerias Ciudadanas para el Fortalecimiento de Liderazgos Juveniles” y “Fortalecimiento
de los Consejos Locales de Paz”. En este espacio se verificaron los componentes,
actividades y productos establecidos en cada linea tematica, con el fin de asegurar su
adecuada implementacion y seguimiento dentro del proceso de asistencia técnica. De igual
manera, se llevé a cabo la revision de las proformas que seran implementadas para la
elaboracion de los diferentes entregables, con el propdsito de garantizar la estandarizacién
de los documentos y el cumplimiento de los lineamientos metodoldgicos establecidos para
el desarrollo de las asistencias técnicas soélida para la identificacion de problematicas,
potencialidades y lineas estratégicas que orienten la planeacion y la toma de decisiones.

EVIDENCIA: Rrevisién de la matriz ANS correspondiente a las lineas tematicas de Paz
Total y Convergencia.
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LINEA TEMATICA: Paz Total

ASISTENCIA TECNICA: Programa de vocerias ciudadanas para el fortalecimiento de
liderazgos juveniles. (Anzoategui y Prado).

FECHA DE ENTREGA: 25/03/2026
PRERREQUISITOS PARA LA REALIZACION DE LA ATT:

El alas entidades para conocer el estado actual da Ia implemantacisn y gestién
de iniciativas, planes, programas ylo proyectos en el ambito de la paz, coma eje transversal de la
configuracién de lo pablica, se recomienda realizar.

1) revision documental sobre las iniciativas y propuestas concretas o implementadas desde la referencia
de la paz como eje transversal de lo plblico. Importante tener presente iniciativas comunitarias,
institucionales, proyectos, campanas, normas, etc. El referente para tal fin es el Acuerdo de Paz de 2016;
el PND 2022 - 2026; Ley 2272 de 2022; Decreto 1078 de 2024; Decreto 2204 de 2016; Decreto 691 de
2017, Decreto 884 de 2017; Decrato 880 de 2017; Dacrato 896 de 2017; Lay 2078 da 2021; Ley 2156 de
2021; Decreto 885 de 2017; Decreto 1997 de 2017; Decreto 289 de 2018; Decrato 290 de 2018; Decrato
288 de 2018; Dacrato 417 de 2018; Decrato 1393 de 2018

2) Matriz con informacién sobre normatividad en materia de paz a nivel nacional, regional y local; asi
mismo, iniciativas y experiencias territoriales en el drea de la paz, resolucion yio transformacién de
conflictos, dereches humanos, construccién de paz.
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3.2. Dia: 25 de Marzo del 2026

Hora: 03:00 AM A 05:0

Asunto: Elaboracion de Instrumentos metodoldgicos para el desarrollo de las

0 PM

caracterizaciones asignadas.

Modo: presencial

="

Se procedi6 al diligenciamiento y ajuste de la matriz de cronograma para la linea de Paz y
Transparencia, alineando las actividades con las exigencias de la Ley 2195 de 2022. En
este ejercicio, se definieron tres fases criticas: Preparacion, Entregables y Entrega Final,

estableciendo una ruta légica de ejecucion para el fortalecimiento institucional.

El trabajo sobre la matriz permitié identificar la necesidad de una articulacion directa con el
equipo de la administracion municipal para la recolecciéon de informacién primaria. La
herramienta ahora cuenta con una estructura clara que garantiza la coherencia entre el
diagnéstico, la temporalidad y la pertinencia de las acciones de transparencia propuestas

para el territorio.

EVIDENCIA: Elaboracion y ajuste cronograma linea de paz y transparencia

7.ESAP
en

con el CAMBIO

e

rchivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina ~ Formulas  Datos  Revisar  Vista Ayuda  Acrobat I
fﬁ] X ‘Qihbrli"”z‘ A A = EE’ |Fecha V‘ [ Formato condicional ¥ & Insertar  ~ > v be~ E{}
begar E@ o NKS-M. 0. A- - 3 $ v 9% 00 | [ Darformato como tabla v % Eliminar v O Complementos Crear
v \'§ - = - - (_gﬂ gnﬁ @ Estilos de celda ¥ @ Formato v 6) ~ un PDF
Portapapeles & Fuente [~ Alineacién [~ Namero [ Estilos Edicion Complementos Adobe Acr... Y
Fo v o Jx  25/03/2026 A
A B C D E F
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Fase Actividad Descripcion Responsable Producto Fecha
Preparacion Socializacion inicial Presentacion de la linea Paz y Transparencia y Ley 2195 Equipo ATT / Alcaldia Herveo Acta de reunion 10/03/2026
Preparacién | Identificacion de actores Mapeo de actores institucionales en Herveo Equipo ATT Matriz de actores 12/03/2026
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3
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5
6
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Definicion de acciones: Reunién 18 de Marzo plan de acciones con alcaldia de Herveo
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Obligacion No. 4: Participar en los eventos convocados a nivel nacional por la Subdireccién
Nacional de Proyeccién Institucional - SNPI y la DFAGE, en el marco del despliegue de la
Estrategia de Asistencia Técnica Territorial y demas actividades institucionales.

41.

Dia: 03 de marzo del 2026

Hora: 02:00 AM A 05:00 PM

Asunto: Reunién con la Direccion de Procesos de Seleccion “Territorio y merito en
conexion”

Modo: presencial

En el marco de las acciones de fortalecimiento institucional y articulacion territorial, la
Escuela Superior de Administracion Publica — Escuela Superior de Administracion Publica
(ESAP) desarrollé en el salon 114 del CETAP Ibagué, Territorial Tolima, el encuentro
denominado “Territorio y Mérito en Conexion”, dirigido a funcionarios y contratistas del
sector publico. Este espacio tuvo como propdsito promover el empleo publico basado en el
mérito, consolidar procesos de coordinacion institucional en el territorio y fortalecer las
capacidades técnicas de los asistentes. Durante la jornada se realizé la presentacion
detallada sobre el acceso al concurso de méritos en la ESAP, explicando los requisitos,
etapas del proceso, mecanismos de inscripcion y criterios de evaluacion, con el fin de
incentivar la participacion transparente y objetiva en la provision de cargos publicos. El
evento permitié generar un escenario de dialogo y actualizacion normativa, contribuyendo
al mejoramiento de la gestion publica y al posicionamiento de la ESAP como entidad lider
en acompafiamiento técnico y formacion para el desarrollo territorial.

Evidencia: Cumplimiento de obligaciones

T
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Obligacion No. 5: Realizar los desplazamientos requeridos para la implementacion de la
Estrategia, asegurando la legalizacion oportuna de los viaticos conforme a los plazos
establecidos.

Se adelantaron reuniones virtuales con los municipios asignados.

5.1. Reunién municipio de Prado

Dia: 11 de marzo del 2026

Hora: 03:00 PM

Modo: Virtual — Microsoft Teams

Participantes: los profesionales Marcela Suarez y Martha Grijalba. Por la alcaldia de
Prado, la directora técnica del Sisbén y enlace municipal, Tatiana Diaz Puentes.

Se sostuvo una reunion con la directora técnica del Sisbén y Enlace Municipal del municipio
de Prado, con el propdsito de solicitar informacion e insumos que permitan fortalecer el
proceso de acompafiamiento y la planeacion de las actividades dirigidas a la promocion de
la participacion y el liderazgo juvenil en el territorio. Durante el encuentro se socializo el
objetivo de la asistencia técnica, resaltando su importancia como estrategia para dinamizar
procesos organizativos juveniles y fomentar escenarios de incidencia en la gestién publica
local. Asimismo, se destaco la necesidad de contar con informacion territorial actualizada
que facilite la identificacion de actores, organizaciones, espacios de participacion y
dinamicas relacionadas con la poblacién juvenil. Finalmente, se establecieron compromisos
orientados al suministro oportuno de la informacion requerida, asi como a mantener canales
de comunicacién permanentes que permitan dar seguimiento a las acciones propuestas,
garantizando asi el cumplimiento de los objetivos del programa y el impacto esperado en el
fortalecimiento del liderazgo juvenil en el municipio.

EVIDENCIA: Reunién con la directora técnica del Sisbén y enlace municipal, Tatiana Diaz
Puentes, alcaldia de Prado.
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5.2. Reunién municipio de Anzoategui
Dia: 12 de marzo del 2026
Hora: 03:00 PM
Modo: Virtual — Microsoft Teams
Participantes: los profesionales Camilo Olivar y Martha Grijalba. Por la alcaldia de
Anzoategui, Laura Sofia Lozano Basto, apoyo a la secretaria de gobierno.

Se llevd a cabo una reunion con Sofia Basto, en representacion de la Secretaria de
Gobierno, con el objetivo de abordar temas relacionados con la asistencia técnica en el
marco del Programa de Vocerias Ciudadanas para el Fortalecimiento de Liderazgos
Juveniles. Durante el encuentro se solicitd el acompafiamiento y apoyo de dicha Secretaria
para la elaboracién del Plan de Accién de la Politica Publica de Juventudes, con el propésito
de fortalecer la articulacion institucional y orientar de manera estratégica las acciones del
programa. En este espacio, la Secretaria de Gobierno facilité los documentos
correspondientes a la Politica Publica de Juventudes y al Plan de Desarrollo, permitiendo
la revisién de sus lineamientos estratégicos y asegurando que la asistencia técnica se
articule de forma coherente con las metas y objetivos establecidos en estos instrumentos
de planificacion. Esta informacion resulta fundamental para orientar las acciones del
programa hacia el cumplimiento de las metas institucionales, especialmente aquellas
relacionadas con el fortalecimiento de la participacion y el liderazgo juvenil en el territorio.

EVIDENCIA: Reunion con Laura Sofia Lozano Basto, apoyo a la secretaria de gobierno, de
la alcaldia de Anzoategui.
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Y se realizaron los siguientes desplazamientos municipales:

5.3. Comisién municipio de Herveo

Dia: 18 de marzo del 2026

Participantes: Por la alcaldia de Herveo, Ivon Daniela Osorio Combita, y por la ESAP los
profesionales Marcela Suarez y Martha Grijalba Garcia.

Se cumplid con la comisién al municipio de Herveo Tolima, con el propésito de
levantamiento y consolidacion de la informacion requerida para el desarrollo de la asistencia
técnica, en articulacion con la secretaria General y de Gobierno. Durante la jornada, se
realizé una revision detallada de los documentos existentes en la Alcaldia, lo que permitio
identificar avances, vacios de informacion y necesidades institucionales relacionadas con
la reactivacion del Consejo Municipal de Paz. Asi mismo, se socializé el alcance de la
asistencia técnica, incluyendo sus objetivos, la metodologia de trabajo y el cronograma
estimado, logrando establecer acuerdos claros sobre las responsabilidades de las partes
involucradas. Compromisos: 1. La Administracién Municipal de Herveo se compromete a
consolidar y remitir la informacién institucional requerida para el proceso de asistencia
técnica, dentro de los plazos acordados. 2. Las partes acordaron mantener comunicacion
permanente para el seguimiento del proceso, garantizando el intercambio oportuno de
informacién y la resolucién de inquietudes.3. Se acordé avanzar en la identificacion de
actores clave del territorio que deberan ser vinculados al proceso de reactivacion del
Consejo Municipal de Paz.4. Finalmente, se acordd que el equipo técnico acompanante
entregara un documento guia que oriente a la administracion municipal en la reactivacion,
fortalecimiento e implementacion del Consejo Municipal de Paz, conforme a la normatividad
vigente.
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EVIDENCIA: Reunién con Ivon Daniela Osorio Cémbita, enlace de la secretaria general y
de gobierno de Herveo.

Alcaldia de

HERVEO

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE HERVEO -TOLIMA

CERTIFICA:

CAMILO ANDRES OLIVAR CASTRO, identificade con cédula de ciudadania
No.1105678472, MARTHA MILENA GRIJALBA GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 65703290, y MARCELA SUAREZ CASTANEDA, identificada con cédula
de ciudadania No. 38290925. Cumplieron con el objeto de asistir a comision al municipio
de Herveo los dias 18/03/2026 y 19/03/2026 para realizar la respectiva socializacion de
las lineas tematicas y etapa diagnostica de documento de caracterizacion.

Para constancia, se firma en Herveo - Tolima, a los diecinueve (19) dias del mes de
marzo de 2026.

ChrelaCsoinCo MLACJ

Firma:
Nombre: IVON DANIELA OSORIO COMBITA
Cargo: secretaria general y de Gobierno Herveo - Tolima

°®® - Direccidn: Calle 44 # 5 - 31 Edificic Municipal

tolima.gov.co
_".uu. .
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FORMATO
ACTA DE REUNION EJECUTIVA

Proceso: Efectividad Insttucional
REUNION CON EL MUNIGIPIO DE HERVEO - PRESENTAGION A
A LOS CONSEJOS Fecha:
18 DE MARZO DE 2028

PPROFUNDIDAD DE LA ATT FORTALECIMIENTO

I Vl Asunto:
1 MUNICIPALES O PAZ
Hora Final:

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y APOYD A LA GESTION
AT/ Hora Iniclo:

Extemo |
Usuario = Proceso
ESTATAL
| YAPOYO ALA
intemo [ ‘GESTION ESTATAL Lige 1200 P8
TEMAS TRATADOS
. onel dela requenda para el desarolo de la asistenca)
Combia. Durante la jomada se realizd una revision Cetakada de ko documentos exaismies por parte de s elcakila, identficando vances, vacios da informacicn y
logrardo acuerdos aches las responsatilidades do las partes
para que el municipio adelants de manera efectiva la

uan--mmuww,nmmw
s :
, estableciendo que este consistid en n documento thcnico de guia préctica que servirk como

vigente y
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5.4. Comisién municipio de Anzoategui
Dia: 27 de marzo del 2026
Participantes: Por la alcaldia de Anzoategui, Laura Sofia Lozano, y por la ESAP los
profesionales Marcela Suarez y Martha Grijalba Garcia.

Se asistio al municipio de Anzoategui Tolima, con el propésito de brindar acompafamiento
a la administracion municipal en el proceso de levantamiento, revision y consolidacién de
la informacion necesaria para el desarrollo de la asistencia técnica denominada “Programa
de vocerias ciudadanas para el fortalecimiento de liderazgos juveniles”. Esta actividad se
realizé en articulacion con el enlace de apoyo a la Secretaria General y de Gobierno, Laura
Sofia Lozano, quien participd activamente en el desarrollo de la jornada. Durante el
encuentro, se efectud una revision detallada de los documentos y avances existentes por
parte de la Alcaldia, lo que permitié identificar tanto los progresos alcanzados como las
principales necesidades institucionales relacionadas con la implementacion de la asistencia
técnica. Asi mismo, se socializé de manera clara el alcance del programa, sus objetivos
estratégicos, la metodologia de trabajo propuesta y el cronograma estimado, generando un
espacio de dialogo que facilitd la construccion de acuerdos sobre los roles y
responsabilidades de cada una de las partes involucradas. De igual manera, se definio
como accioén prioritaria el fortalecimiento de la Plataforma de Juventudes del municipio,
reconociendo su importancia como escenario clave para la promocién de la participaciéon y
el liderazgo juvenil. En este sentido, se establecié que dicho fortalecimiento se materializara
a través de la elaboracion de un documento técnico de guia practica, el cual servira como
herramienta orientadora para la consolidacion tanto del “Programa de vocerias ciudadanas
para el fortalecimiento de liderazgos juveniles” como de la propia Plataforma de Juventudes.
Este instrumento buscara facilitar la apropiacion institucional, mejorar los procesos de
participacion y garantizar la sostenibilidad de las acciones dirigidas a la juventud en el
municipio de Anzoategui.

EVIDENCIA: Reunion con Ferney Pavén Beltran alcalde, Laura Sofia Lozano Basto, apoyo
a la secretaria general y de gobierno y por la ESAP los profesionales Martha Grijalba Garcia
y Marcela Suarez.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ANZOATEGUI
DESPACHO DEL ALCALDE

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.
DEL MUNICIPIO DE ANZOATEGUI -TOLIMA

CERTIFICA:

Que el sefior CAMILO ANDRES OLIVAR CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania
No.1105678472, Profesional universitario - contrate 036 / 2026, cumplié con el objeto de
asistir a comision hacia el municipio de Anzoategui, Tolima el dia 27/03/2026 para realizar la
respectiva socializacion de las lineas tematicas y etapa diagndstica de documento de
caracterizacion.

Para constancia, se firma en Anzoategui - Tolima, a los veintisiete (27) dias del mes de marzo
de 2026.

Firma:_
Nombre:
Carage

dal Sabogal
'etaria general y de gobierno

=
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FORMATO
ACTA DE REUNION EJECUTIVA

Proces o: Efectividad Institucional

Efoctividad EI-CA-001
5 de la ATT: : MARZO
hSusto ‘para ol fortalecimiento de liderazgos juveniles. ks 208 DE 2078
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_El 15 de abril se realizara visita de comisicn para socializar las estrategias de la asistencia tecnica __Martha Grijalba 15/04/2026
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS cARGO DEPENDENCIA FIRMA oy carso DEPENDENCIA FIRMA
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MARCELA SUAREZ ESAP
MARTHA MILENA GRIJALBA GARCIA Profesional Especializada ESAP (o
CAMILO ANDRES OLIVAR CASTRO Profesional Universitario ESAP “\
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Obligacion No. 6: Asistir y participar en las reuniones convocadas, preparando los
documentos, insumos y presentaciones necesarios para su adecuado desarrollo.

6.1.

Dia: 2 de marzo del 2026

Hora: 02:00 PM A 04:00 PM

Modo: Presencial

Participantes: Lider territorial Maria Alejandra Tovar y el equipo de profesionales de
asistencia técnica territorial.

Asunto: Reunion de seguimiento:

Se llevé a cabo en el salén 114 de las instalaciones de la ESAP— CETAP -lbagué, de la
territorial Tolima, con la presencia de la lider territorial Maria Alejandra Tovar y el equipo de
profesionales y especialistas, en el marco de la reunién se informé que, culminé la fase de
alistamiento de las Asistencias Técnicas Territoriales (ATT), encontrandose debidamente
elaboradas y concertadas la totalidad de las actas de entendimiento con los municipios
priorizados, lo que permite dar inicio formal a la fase de implementacién. De otra parte en
las caracterizaciones de los municipios de Ataco y Chaparral deben presentar avance hasta
el capitulo 5 y tienen fecha de entrega programada para el viernes 6 de marzo, mientras
que la caracterizacion de Rioblanco sera entregada el miércoles 11 de marzo; de manera
complementaria, se consolidé el informe de concertacién de las lineas tematicas priorizadas
y se organizaron los grupos de trabajo por cada linea tematica, definiendo responsables y
esquema operativo, garantizando asi una ejecucién articulada, técnica y orientada al
cumplimiento de los compromisos establecidos.

Evidencia: Cumplimiento de obligaciones asignadas
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Planilla de asistencia reunién seguimiento lunes 2 de marzo

Dia: 10 de marzo del 2026

Hora: 09:00 AM

Modo: presencial

Participantes: lider territorial Maria Alejandra Tovar y equipo de profesionales de
asistencia técnica territorial.

y equipo de profesionales de asistencia técnica territorial.

Asunto: Reunion de seguimiento.

Se llevé a cabo en el salén 114 de las instalaciones de la ESAP— CETAP -lbagué, de la
territorial Tolima, con la presencia de la lider territorial Maria Alejandra Tovar y el equipo de
profesionales y especialistas, En el marco de la organizacion y planificacion de las
actividades del equipo de trabajo, se acordé la conformacion de grupos segun las lineas
tematicas establecidas, con el propdsito de optimizar la distribucion de responsabilidades y
el seguimiento de los compromisos asignados. En este sentido, se defini6 como estrategia
la realizacion de reuniones virtuales con los municipios, con el fin de solicitar y recopilar la
informacion correspondiente a las ATT del corte 1, teniendo en cuenta que, debido a las
limitaciones de tiempo, no sera posible realizar visitas presenciales a la totalidad de los
territorios. De igual manera, durante la jornada se socializd y se hizo entrega de la
programacion de viajes a los municipios priorizados, en la cual se establecen las fechas y
los responsables de las visitas que si podran realizarse en territorio. Finalmente, se llevo a
cabo la reprogramacion de la asistencia presencial a la oficina, organizandola de acuerdo
con los equipos de trabajo por lineas tematicas, con el fin de facilitar la coordinacion interna,
fortalecer el trabajo colaborativo y garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades y
compromisos establecidos.
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Evidencia: Cumplimiento de obligaciones asignadas

10 mar 2026 10:30:10 a. m.
9110 Calle 33
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6.3 Reunién de seguimiento

Dia: 24 de marzo del 2026

Hora: 08:30 am

Modo: presencial

Participantes: lider territorial Maria Alejandra Tovar y equipo de profesionales de asistencia
técnica territorial.

y equipo de profesionales de asistencia técnica territorial.

Se asistié a reunidn en la que se acordaron los siguientes compromisos correspondientes
a la linea tematica de Paz Total, Convergencia y Asuntos étnicos, enfoque de género y
gobernanza cultural. Para el periodo marzo—mayo, en el cual, para el primer corte de
entrega, se establecen las Asistencias Técnicas Territoriales (ATT) en los municipios de
Herveo y Rioblanco orientadas al fortalecimiento de los Consejos Locales de Paz, con
fechas de entrega el 25 y 30 de marzo respectivamente; asi mismo, en los municipios de
Prado y Anzoategui se programo ejecucion para el 6 de abril, con entrega de avances
prevista para el 30 de marzo. Para el segundo corte, se contemplan las ATT en Natagaima,
enfocada en los lineamientos para el fortalecimiento de la gestion del turismo local, y en
Villarrica, relacionada con el protocolo territorial de prevencion y atencién integral de
violencias basadas en género, ambas con fecha de entrega el 24 de abril. En el tercer corte,
se incluyen los municipios de Chaparral y Ataco con la ATT del Programa de Transparencia
y Etica Publica (PTEP), proyectada para el mes de mayo. Finalmente, se elaboré el
cronograma de viajes a los municipios priorizados para el mes de abril, con el fin de
asegurar el cumplimiento de las actividades programadas.

EVIDENCIA: foto Reunidn de seguimiento.
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Obligacion No. 7: Apoyar la gestién técnica, administrativa y/o juridica de la ESAP en los
procesos relacionados con el fortalecimiento institucional.

7.1. Desarrollo del Capitulo 5 — Caracterizacion del Municipio de Ataco.
Dia: 04 y 05 de marzo del 2026

Hora: 08:00 AM A 12:00

Participantes: Marcela Suarez.

Modo: presencial

Se llevd a cabo una jornada de trabajo presencial con el equipo de Asistencia Técnica
Territorial, en articulacion con la profesional Marcela Suarez. Durante el periodo de
referencia, se avanzé en la caracterizacién integral del municipio de Chaparral, dando
cumplimiento a la obligacion de acompafar los procesos de fortalecimiento institucional. En
este marco, se brindd apoyo técnico a la entidad territorial bajo el enfoque de "escuela
aplicada con énfasis en investigacidon"”, metodologia adoptada por la Estrategia de
Asistencia Técnica.

El acompanamiento se centré en la estructuracion de arboles de problemas y de
soluciones, asi como en el desarrollo del diagnéstico para el Programa de Transparencia
y Etica Publica (PTEP), conforme a la Ley 2195 de 2022. Paralelamente, se trabajé en la
aplicaciéon de la Guia para la Gestion del Patrimonio Material Municipal, orientada a
fortalecer los procesos de identificacion, proteccién y administracion de los activos
culturales e historicos a nivel local.

Evidencia: Desarrollo capitulos 4 y 5 de caracterizacion y diagnéstico de Chaparral.
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Marcela Sudrez Cas!
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eccién de Fortalecimiento y Apoyo

ik Ibagué, Tolima
a la Gestion Estatal 05 marzo 2026

Pagina 1 de 50 13121 palabras

[ Espaiiol (Colombia) *&A«uibmdad:emumnolnvm.lgn T’ Concentracién

Portapapeles & Fuente [F] Pérrafo [F] Estilos [F] Adobe Acrobat.  Complementos
BB RRS N FREL N .
4. Diagnéstico de las lineas tematicas Tabla 12
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De acuerdo con la caracterizacion realizada al municipio, los anlisis de indicadores municipales ACTOR RESPONSABILIDAD OBJETIVO

y las necesidades propias de la entidad territorial, se concertaron las siguientes asistencias

técnicas Departamento Administrativo | Emitir lineamientos técnicos | Fortalecer la cultura ética en
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. ipcién de Sticas en la ATT 1: Pr iay ética piblica investigar faltas constitucionales, legales y
PTEP. disciplinarias. éticos en el ejercicio de la
funcién pablica.
El no contar con un Programa de Transparencia y Efica Publica (PTEP), conforme a la Ley 2195 Contraloria Generaldela | Ejercer control fiscal sobre | Prevenir el detrimento
de 2022, genera un grave debiliamiento institucional al aumentar los riesgos de corupcion, Repuiblica los recursos piblicos patrimonial y asegurar la
i transferidos o cofinanciados | correcta ejecucin del gasto
por la Nacidn. publico
qubemamentales, especialmente en un teriorio con ante s de Fado y Secretaria de Transparendia | Formular lineamientos de | Promover polficas
economias vulnerables; ademés, limita la rendicion de cuemas dmculla el comm\ seﬂa\ expone (Presidencia de la Republica) | politica piblica en materia de | nacionales de transparencia
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enfoque de seguridad humana, en Ataco la materializacisn de estos lineamientos requiere una

brachas sadiales fartalezea la anharnanza local v consolide aconomias licitas sostenibles como
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7.2. Desarrollo de asistencia técnica “Fortalecimiento a los consejos locales de paz”
del municipio de Herveo

Dia: 12 de marzo del 2026

Hora: 08:00 AM A 12:00 M

Participantes: Camilo Andrés Olivar

Modo: presencial

Se llevé a cabo una jornada de trabajo presencial en la oficina del equipo de Asistencia
Técnica Territorial (ATT), en articulacion con la profesional Marcela Suarez.. Durante el
periodo de referencia, se adelantd la asistencia técnica denominada “Fortalecimiento a
los Consejos Locales de Paz” para el municipio de Herveo. En cumplimiento de la
obligacion de acompanar los procesos de fortalecimiento institucional, se brindé apoyo
técnico bajo el modelo de “escuela aplicada con enfoque en la investigacion”,
metodologia eje de la estrategia territorial.

El acompanamiento se centrd en la socializacion de la proforma técnica y el desarrollo de
los capitulos correspondientes, integrando como insumos estratégicos el Plan de
Desarrollo Municipal y los acuerdos municipales vigentes. Este ejercicio permitio
estructurar la base normativa y programatica necesaria para la implementacion efectiva de
la asistencia técnica en el territorio.

Evidencia: Desarrollo de asistencia técnica “Fortalecimiento a los consejos locales de paz”
del municipio de Herveo.

48763 _herveo_plan_de_desarrollo_20242027.pdf

ALCALDIA MUNICIPAL HERVEO

PROYECTO DE ACUERDO No. ( )

( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE HERVEO — TOLIMA 2024 - 2027"

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE HERVEO — TOLIMA,

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por los

articulos 313 y 339 de la Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de 1994, articulo 21

de la Ley 1151 de 2012, Ley 1551 de 2012, Ley 152 de 1994, Ley 338 de 1997 y demas
Normas complementarias, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 313 de la Constitucién Politica de Colombia, es
atribucion del Concejo Municipal adoptar los correspondientes planes y programas de
desarrollo econémico y social de sus territorios.

Que el articulo 339 de la Constitucion Politica de Colombia establece que es deber de las

entidades territoriales adoptar de manera concertada planes de desarrollo, con el objeto

de asegurar el uso eficiente de los recursos y el cumplimiento de las funciones que le han
ido asianada
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12/03/2026 11:50:29 a. m.
' 9110 Calle 33
Ibagué
Tolima

G| Yr ACUERDON0.010.. x | + Crear @ #2  |niciar sesion - O X
herramientas  Editar ~ Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q B & = W
T T ~
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ACUERDO NUMERO 010
Julio 20 2018 @

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y ACTUALIZA EL CONSEJO TERRITORIAL DE .
PAZ Y RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE HERVEO TOLIMA Y o
SE OTORGAN FUNCIONES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE HERVEO TOLIMA,
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el
articulo 313-5 de la Constitucion Politica de Colombia, el numeral 10 del articulo 32 de
la ley 136 de 1984, decreto 111 de 1996, Decreto ley 885 del 26 de mayo del 2017 y
demas normas establecidas.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: CREACION: Creacion y actualizacion del Consejo Territorial de
Paz Reconciliacion y convivencia del municipio de Herveo Tolima, con paricipacion de !
la sociedad civil, como un organismo asesor y consultivo de la Administracion
Muricipal, y todo lo retacionado con el aseguramiento de una paz integral y permanente
en el municipio de Herveo Tolima en virtud de la politica publica del gobierno nacional
con ocasion del proceso de paz que se firmé en Colombia.

ARTICULO SEGUNDO: MISION: EL CONSEJO TERRITORIAL DE PAZ
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA, Como 6rgano asesor le correspondera
propender por €, logro y mantenimiento de la paz facilitando las buenas relaciones al
interior de la sociedad y promover la colaboracion integral de las entidades y 6rganos
del estade y de la sociedad civil, promoviendo la construccién de una cultura del
¥ Pregunta al Asistente de 1A

— v

e 11:53a. m.
D O WM &K G i . 21°C Mayorm.nubla.. ~ %8 b ESP 1?_/03:20?5
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7.3. Elaboracion de matriz de Solicitud de viaticos equipo Fortalecimiento
Dia: 12 y 16 de marzo del 2026

Hora: 02:00 PM A 05:00 M

Participantes: Maria Alejandra Tovar — Viaticos Tolima

Modo: Remoto

En el marco del apoyo a la gestién administrativa y en articulacion con la Lider Territorial,
se procedio al diligenciamiento de la Matriz de Programacién y los formatos de solicitud
de viaticos. Esta actividad asegura la coordinacion logistica de las comisiones
programadas para el mes de marzo, garantizando el desplazamiento efectivo del equipo

para el cumplimiento de las Asistencias Técnicas Territoriales (ATT) en los municipios
priorizados.

En el mes de marzo se diligenciaron un total de 30 solicitudes de autorizacion de viaticos
de acuerdo a la programacién de ATT del mes de marzo realizada por la Lider territorial.

Evidencia: Elaboracion de Solicitud de viaticos equipo DFAGE
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RE: Envio formato de solicitud de vidticos equipo DFAGE mes de Marzo

@  Camilo Andres Olivar Castro () 4 Responder % Responderatodos 7 Reenviar  [33)
@ rpara Maria Alejandra Tovar Bernal Vie 13/03/2026 10:27 AM
5& Este mensaje estd en Inglés Traducir a Espafiol  No traducir nunca de Inglés
w MARCELA - NATAGAIMA.pdf o e ALEJANDRA - LIBANO.pdf P w ALEJANDRA - NATAGAIMA - w ALEJANDRA - CHAPARRAL pdf
216 KB 225KB 57 KB 257 K
X ra ) MB) & Guard: neDrive - E aSu " [ r

Buen dia Alejandra
Envio formatos de solicitud de viaticos.

Camilo Andrés Olivar Castro
Asistencia Técnica Territorial
Profesional Universitario
Contratista

ESAP Territorial Tolima

RE: Envio formato de solicitud de viaticos equipo DFAGE

De: Camilo Andres Olivar Castro <CAMILOA.OLIVARC@esap.edu.co>
Enviado: domingo, 15 de marzo de 2026 9:48 p. m.

Para: Viaticos Tolima <viaticos.tolima@esap.edu.co>

Ce: Maria Alejandra Tovar Bernal <maria.tovar@esap.edu.co>
Asunto: Envio formato de solicitud de viaticos equipo DFAGE

Buen dia
Me permito enviar en archivo adjunto las solicitudes de vidticos del drea de Fortalecimiento Tolima.
ANEXO: Formato GF-FO-023.

Formato GF-FO-029.

Matriz de programacion.

Quedo atento a cualquier solicitud.

Camilo Andrés Olivar Castro
Asistencia Técnica Territorial
Profesional Universitario
Contratista

ESAP Territorial Tolima
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Obligacion No. 8: Cumplir con las demas obligaciones asignadas por el supervisor, en
concordancia con el objeto y alcance del contrato.

8.1 Café con el autor, “La Participacion Ciudadana en el Tolima: Un estudio de caso”.
Dia: 13 de marzo del 2026

Hora: 09:30 AM

Modo: Virtual —-ESAP Oficial YouTube

Se participd de manera virtual en el espacio “Café con el autor”, organizado por la Escuela
Superior de Administracion Publica (ESAP), el cual se llevo a cabo el viernes 13 de marzo
alas 9:00 a.m. y fue transmitido en vivo a través del canal de YouTube institucional ESAP
Oficial. En este encuentro académico se conté con la participacién del docente y autor Jorge
Eliécer Ocampo Duque, quien presento su obra titulada “La Participacion Ciudadana en el
Tolima: Un estudio de caso”. Durante la actividad, el autor compartié reflexiones y analisis
relacionados con los procesos de participacion ciudadana en el departamento del Tolima,
abordando su importancia dentro del ambito de la administracién publica y el fortalecimiento
de la democracia participativa. Asimismo, el espacio permitié6 conocer aspectos relevantes
sobre la investigacion desarrollada en el libro, asi como la experiencia académica del autor
en el estudio de los mecanismos de participacion ciudadana.

EVIDENCIA: Participacion del Café con el autor, “La Participacion Ciudadana en el Tolima:
Un estudio de caso”

C % youtube.com/watch?v=ITHB72Q9z6U B % = o Reinicia para actualj
= ’ ch
= EVouTube Sedreh ¢ CAMILO ANDRES OLIVAR C...
caoc0724@gmail.com
Live ¢ Create a channel X
@ 3
G Google Account
@ Switch account >
@
-z] Sign out
o YouTube Studio
0 @ Purchases and memberships

o @ Your data in YouTube
@ Appearance: Device theme >

0 7}\ Display language: English >

“’ Restricted Mode: Off >
La participacion ciudadana en el Tolima: un Estudio de Caso .

o
o @ Location: Colombia >
%  ESAP Oficial 5
A SR g b7 G e Kow [

Keyboard shortcuts ad

B 908a.m. g
A B arno (3]

13/03/2026

8.2. Participar en la jornada de capacitacion técnica sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), con el fin de fortalecer los conocimientos institucionales en la identificacion,
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clasificacién e intervencion de riesgos laborales y condiciones de salud, garantizando el
cumplimiento de los protocolos de reporte de la entidad.
Dia: 12 de marzo del 2026
Hora: 02:00 PM A 04:00 PM
Modo: Virtual — Microsoft Teams

Durante la capacitacién, se abordaron los pasos criticos del procedimiento de reporte,
enfocandose en los siguientes numerales técnicos:

o Clasificacion de Hallazgos: Se socializo la metodologia para distinguir entre un
acto o condicion insegura, una condiciéon de salud o un incidente de trabajo. Se
hizo énfasis en el flujo de decision:

o Sies Acto o Condicion Insegura, se procede a la intervencion inmediata.

o Sies Condiciéon de Salud, se remite a las actividades de seguimiento
especificas.

o Sies un Incidente, se debe aplicar el protocolo de Reporte e Investigacion
de Incidentes y Accidentes de Trabajo del SG-SST.

EVIDENCIA: Participacion Sesion de capacitacion SST

&
& 5 B O &m & © B SR ~
b ent Particip Reaccionar Vista Aplicaciones Mas Cémara Micro Compartir Salir
q &) La transcripcién se ha iniciado X e Participantes X
AN DN ey e i AT >
¥] Iniciado por Javier Eduardo Pena Canas. Al [ —
B “ asis! Inio pta que se le incluya a al &

de privacidad

Escribe un nombre Q
N v En esta reunion (172) Silenciar a todos
PROCEDIMIENTO S

e .

REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS, INCIDENTES S 2o cndres ClvanCasyo %
DE TRABAJO Y/O CONDICIONES DE SALUD

p Adriana Isabel Hernandez Villarreal &

AN  ALEX FERNANDO's Notetaker (.. ® $&

3. Clasificar si es un acto o condicién
inseguras, incidentes de trabajo y/o 4. Intervenir los Actos y Condiciones AL

condiciones de salud Inseguras Reportados

‘E‘Sl'f‘éx“?nz:::‘l’;‘:z"‘i:’i‘d’zs‘;’“’ Si es una Condicion Insegura (aspectos ambientales y fisicos): Se

; 5 requiere al drea involucrada su intervencion e informar el @/ Andrea Del Pilar Molano Diaz &
NO: ¢Es una condicién de salud? responsable de las acciones a adelantar, las fechas limite de

Ammeris Oriana Daza Lopez &

R intervencion y el cierre de esta.
s E“e n: “d‘ "’!' . Si es un acto Inseguro: Se programan capacitaciones de . . "
FEESUD Inckiene, Autocuidado y Lecciones aprendidas, entre otras; segin la Andres's Notetaker (Otter.ai) @ i

Sl Remitase al Procedimiento Reporte e investigacion de necesidad.

incidentes y accidentes de trabajo SG SST
Y J AV Angela Cristina Echeverry Velasquez &

v AG  Angelica Maria Garzon Guaza &

AP Ani Seleida Correa Perez &
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8.3. Cumplido gestion documental del area de fortalecimiento.
Dia: 27 de marzo del 2026

La Oficina de Fortalecimiento notifica el cumplimiento de la obligacion de gestionar la
documentacién producida durante el mes de marzo del 2026.

EVIDENCIA: Cumplido gestion documental del area de fortalecimiento mes de marzo del
2026.

- Gestion Documental Tolima © & & -~
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Conforme lo anterior puede deducirse que se han adelantado las acciones tendientes a dar

cumplimento al objeto contractual consagrado en el Contrato de Prestacién de Servicios
ESAP-PS-036-TOL-2026.

CAMILO ANDRES OLIVAR CASTRO
Contratista



